Youthpass

A nemformalis és az informalis tanulas
elismertetése a nemzetkozi ifjusagi
projektekben



YOUTHPASS

KIKNEK SZOL?

* Minden projekt- és tevékenységtipusra
rendelkezésre all

e Résztvevoknek és az ifjusagi szakembereknek

* Projekt szervezbi felelések a kiallitasaért

A projekt megvalositoinak feleléssége a
Youthpass nyujtotta lehet6ségrol valo
tajékoztatas, valamint a folyamathoz
kapcsolodd adminisztracid.




TANUSITVANY

Bemutatja a projekt sordn
elsajatitott kompetenciakat
és tanusitja a projektben valé
részvételt.

Ennek készonhetben
hozzajarul az ifjusagi munka
tarsadalmi elismertségének

er@sitéséhez.

YOUTHPASS

Segiti a résztvevoket, hogy
végiggondoljak és megfogalmazzak a
projekt soran tanultakat.

Emellett képessé teszi Gket
kompetenciaik és tapasztalataik
rendszerezésére, amely tobbek kozott a
munkaerdpiacon valo
elhelyezkedést konnyiti.

A folyamat f6 célja az onreflexid és a
tanulas tudatositasa,
amelyet a tanusitvany kitoltése segithet.



YOUTHPASS

FELEPITESE

» Egységes felépités

3 fo szakaszra oszlik

e 1. szakasz: igazolja magat a részvételt — projekt és
résztvevl alapadatai

e 2.szakasz: részletesebb leiras - felel6s szervezetek,
projekt céljai, tevékenységek és eredményei

e 3. szakasz: résztvevli onértékelés — az elsd két szakasz
enélkul is kiadhato - adott esetben partner bevonasa az
ertékelésbe

e Korlatlan terjedelem
* Nem szukséges minden kompetenciahoz irni

* Mintak a weboldalon
e Atanusitvany a projekt lezarasa utan barmikor generalhaté



YOUTHPASS

RESZTVEVOI ONERTEKELES

» 8 kulcskompetencia/ETS kompetencidk alapjan
* nem kotelezb a kitoltés, de ajanlott

» Tanulasi folyamat tamogatasa:
» folyamatos segitség
* az 0sszes szakaszban megjelenik:
* el6készités — megvaldsitas — értékelés — utomunkalatok
* a koordinator/mentor/coach segithet a folyamatban
» Megszerzett ismeretek tudatositasa:
e érdemes a tevékenység utan id6t hagyni a kitoltésre
* modszertani segédlet a Youthpass weboldalan érhet6 el



,
KULCSKOMPETENCIAK

1. Tobbnyelviségi kommunikacid

A személyes, a szocidlis és a tanulds elsajatitdsara vonatkozé kompetencia
Allampolgari kompetencia

Vallalkozoi kompetencia

A kulturalis tudatossag és kifejez6készség kompetenciaja

Digitalis kompetencia

N oo U &~ W N

Matematikai kompetencia, valamint a természettudomanyokkal, a technoldgiaval és a
muszaki tudomanyokkal kapcsolatos kompetenciak

o

Irds-olvasasi kompetencia




ETS KOMPETENCIAK

(European Training Strategy - Competence Model for Youth Workers to Work Internationally)

=

Egyéni és csoportos tanulas elGsegitése
Programok tervezése

Er6forrasok szervezése és kezelése

Sikeres egyuttm(ikodés csapatban
Ertelmes kommunikacié masokkal
Interkulturalis kompetencia megjelenitése
Halozatépités és érdekérvényesités

Ertékelési gyakorlatok kidolgozésa a valtozasok értékeléséhez és végrehajtasahoz

© 0 N o U & W N

Allampolgari elkdtelezettség




The owner of this certificate has participated in a project supported by the European
Solidarity Corps. This European Union programme enables young people to help
build a more inclusive society and respond to societal and humanitarian
challenges. It offers opportunities to develop valuable competences abroad
orin the individuals' home country. The European Solidarity Corps also

enables capacity-building for organisations involved in the programme.

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

( L

ARA BENNES

born on 04/05/2003 in Greece

volunteered in the project

GOOD THINGS

in Helsinki, Finland; and online

from 04/01/2022 to 16/03/2022

About the project

The project aimed atimproving ... The objectives were to... The target groups were... (mandatory information) The
activities focused on The achievements were Outcomes were The project took place in a ... context. The needs
wereto: ... ... ... ... ... The project addressed ...

The tasks of Ara Bennes

Tasks included organising ...

This certificate has been issued by SALTO Training and Cooperation Resource Centre.

SALTO

TRAINING & Marie Dear
COOPERATION
Coordinator

Bonn, Germany, 31/03/2022

Youthpass is a Europe-wide validation system for non- The ID of this certificate is BWAU-F63X-7A2U-5F8L
formal and informal leaming within the European Union To verify the ID, please go to the Youthpass website at
youth programmes. https://www.youthpass.eu/qualitycontrol/ or scan this QR code:

pass

Makes your learning visible

LEARNING CONTEXT AND
COMPETENCE DEVELOPMENT

YOUTHPASS

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

LEARNING CONTEXT

AEurop Solidarity Corps Vol

Project offers an |nforma| and non-formal learning context for

volunteers to engage in a or help ietal chall The tasks and responsibilities
volmleers assume within the project, along with a new cultural context, help them develop new and strengthen
This p is supported by mentoring provided by the hosting organisation as well as a

cycle of nalnlng and evaluatlon activities.

COMPETENCES DEVELOPED BY ARA BENNES

The following summary is the result of a refl and self: p which took place during and
after the project in dialogue with the mentor Art May.

Multilingual competence

Learnt to better express herself in English

Personal, social and learning to learn competence

Learnt to manage a team of peers

Citizenship competence
...(Optional)

Entrepreneurship competence
...(Optional)

Cultural awareness and expression competence
...(Optional)

Digital competence
...(Optional)

Mathematical competence and competence in science, technology and engineering
Managed a budget of 1000€

Literacy competence
...(Optional)

The competence description in Youth pass is based on the European Umon framework for Key Competences for Lifelong Leaming:

https:, ion.ec.europa.eu/f pi

: o s 3
P g-quality-equity/key g q

ass

Makes your learning visible



LEARNING CONTEXT AND
COMPETENCE DEVELOPMENT

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

Other competences

Bennes.

REFERENCES

Grace Dune
Local authority
222-222

Ara Bennes
Volunteer

Bonn, Germany, 31/03/2022

Learnt how to issue news bulletins

FURTHER INFORMATION

The following resources provide further context and evid for the p and of Ara

« Project website: http://www.salto-youth.net

The competence description in Youthpass is based on the European Union framework for Key Competences for Lifelong Leamning

Art May
Mentor

Bonn, Germany, 31/03/2022

https://ed: ec.europa.eu/f

lit: | I P
il P g-quality-equity/key g ning

Makes your learning visible

YOUTHPASS

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

PROJECT CONTEXT

PROJECT DETAILS

The project Good things d of several activities. Ara Bennes participated in the g
Preparing for Helsinki

Preparatory Visit | 04/01/2022-06/01/2022 | in Finland

Main activities: Meetings between partners and volunteers, getting to know, initial task sharing
Main outcomes: Final programme of the volunteering project, agreements

Partners: Municipality of Helsinki, NGO Cycling for Good

Group: 10 participants from Austria and Belgium

Volunteering in Helsinki
Individual volunteering | 06/02/2022-16/03/2022 | in Helsinki, Finland; and online

Main activities:  The volunteering activity included meetings, tasks and ...

Main outcomes: 25 workshops delivered, 3 events organised...

Hosting SALTO Training and Cooperation Resource Centre
organisation:

Partners: SALTO ID

Group: 24 participants from Austria, Belgium, Bulgaria and Croatia

The working languages of the project were Croatian, Czech and Danish.

Further information about the Erasmus+ programme can be found here: https:/europa.eu/youth/solidarity_en
More information about this project can be found in the Erasmus+ Projects Results Platform:

https://europa.eu/youth/solidarity/projects_en
_ Makes your learning visible



YOUTHPASS

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

PROJECT CONTEXT

FURTHER PARTICIPATION DETAILS

Length of involvement in the project
15 working days

Related training activities

Training on intercultural competences and ...

Further information about the Erasmus+ programme can be found here: https://europa.eu/youth/solidarity_en
More information about this project can be found in the Erasmus+ Projects Results Platform:

https:/europa.eu/youth/solidarity/projects_en
paSS Makes your learning visible




YOUTHPASS

ADMINISZTRACIOS FELULET

* https://www.youthpass.eu/en/

* Felhasznaladi fiok létrehozasa

* Projekt |étrehozasa, alapadatok megadasa
* Résztvevok hozzaadasa, meghivasa

* Kész tanusitvanyok generalasa

* Prébafelilet: https://demo.youthpass.eu/en/login/



https://www.youthpass.eu/en/
https://demo.youthpass.eu/en/login/

YOUTHPASS

TAMOGATAS PROJEKTMEGVALOSITOKNAK
e Modszertani segédletek:

e https://www.youthpass.eu/en/publications/handbooks/
 Nemzetkozi képzési lehetbségek

e https://eu-ifjusag.hu/nemzetkozi esemenyek
* Hazai workshopok

* https://eu-ifjusag.hu/hazai esemenyek



https://www.youthpass.eu/en/publications/handbooks/
https://eu-ifjusag.hu/nemzetkozi_esemenyek
https://eu-ifjusag.hu/hazai_esemenyek?

YOUTHPASS

A Youthpass tanusitvany kiallitdsa, amennyiben a résztvevok igényt
tartanak rd, a palyazatot nyert szervezet feladata.

Részletes informacidk » https://eu-ifjusag.hu/youthpass és
https://www.youthpass.eu/hu/

A kitoltés soran felmerilé kérdésekkel keressék a
Nemzeti Iroda munkatarsait!

Kapcsolattarto: Tothné Németh Adriana youthpass hu@tpf.hu
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https://eu-ifjusag.hu/youthpass
https://www.youthpass.eu/hu/
mailto:youthpass_hu@tpf.hu
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