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AUB jo gyakorlatok

Bejovo szakmai gyakorlat a Nemzetkozi Irodaban

Munkatarsak és oktatok motivalasa — uton a munkatarsi mobilitas
elismereése fele
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AUB tények es
szamok

Német tannyelv( egyetem
> Német és magyar nyelv

Kb. 220 didk, kb. 50 tudomanyos
és kb. 30 adminisztrativ
munkatars

Szakmai gyakorlat évente:
> Kimeno: 10 -15f6
> Bejovo: 6-8f6

Oktatasi és munkatarsi
mobilitas:
> Kimeno STA évente: 1 -3 f0
> Bejovo STA évente: 5-7f0

> Kimeno STT évente: 8 - 12 fo
Bejovd STT évente: 2 - 5 f6




Hatter és hogyan
zajlik?
K6z0s nyelv: néemet

Sok hasonlo méretd partner:
> 2 nemetorszagi kozigazgatasi
foiskola
> SMT, ha SMS nem lehetséges

.Novekedett” munkamennyiség
es erdeklodes

Allando kiiras a weboldalon (2022)

Minden hivatal fogad © kapacitas
figgvényében

Kapcsolattartas (HR referens) és
kivalasztas (hivatalvezetok)

2023: 6 gyakornok, 2024. tavaszan
5 f6 -> Terv: ALLANDOSITAS



Feladatok

> Kozos feladatelosztas (,0rarend”)

> ,IRO"” feladatok:
> E+ disszeminacios szovegek
irasa
> FB, Instagram poszt
; > Allandd E+ cikk irdsa
Dokumentumok ellendrzése,
elkészitése

> E+ dokumentumok,

e formanyomtatvanyok
i«in E-mail (valasz) iras

2 > Partner megkeresésre
o (Kreativ) 6tletgy(jtés

¢ > Weboldal

“ E+ esemény kigondolasa,
besegités a szervezéesben
' » Erasmus Days

> Mas hivatalban:
> JegyzdOkonyviras,
rendezvenvek, cikkiras. stb.
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Hattere...

> Leggyakrabban...
> Neémet nyelvteriletre

(német/ angol)

> Motivacio/ motivalas: (német)
nyelv és kapcsolattartas
partnerekkel, szakmai tanulas

> ,Szinet"” 2021. masodik feléig,
igy megnovekedett igény (17 f6
egy szem. alatt)
» Ujrainditas pozitiv hozadéka
> Pozitiv visszajelzés az
értekel6 megbeszéléseken



Hogyan?

Ertékel6 megbeszélés
(célmegallapodas):
> Tovabbképzeésiigeny
atbeszélése
> Utankovetése ennek

Rendszeres igényfelmérés az E+
referens altal (Google Form,
email)

Kiiras- 2 hatarido:
> TervezhetOség
> ,Ritkabb” jelleg

Az allashirdeteseknel kiemelésre
kerUl a ,,tovabbkepzési

lehetoseg”
» Ujmunkatarsak informalasa




Hogyan a jovoben?

University for Continuing
Education Krems (UWK, AT) jo
gyakorlata

> STAésSTT esetébeniis

Interkulturalis keszsegek
oklevel

3 tipusu képzeés 1 tanév alatt
> 1x Hospitacid/ oktatas
(ktlfoldi partnernel)

1x nyelvkurzus (anyanyelvi
kornyezetben)

ax interkulturalis tréning
(Staff Week vagy egyetemi
koltsegvetes)

> UWK: 2024.-t6l, AUB: jovobeli terv
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