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Fenntarthatdsag,  Aktiv tarsadalmi Tarsadalmi befogadas Digitalis
kornyezetvédelem részvétel és sokszinliség atallas,

digitalizacio



Tarsadalmi befogadas és
sokszinliség

» Cél: az esélyegyenloség, az egyenld
hozzaférés, a befogadas, a sokszinliség
és a méltanyossag eldmozditasa

* Tarsadalmi befogadas a projektek
szintjén:
» RésztvevSk/megvaldsitok
* Célcsoport
 Téma

* A programok mechanizmusok és
eroforrasok révén tamogatjak ebben a
palyazokat
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A programok befogadast
és sokszinliséget
tamogato mechanizmusai

* Szempont palyazatok értékelésekor

Sk e Célzott pénziigyi tamogatas lehetbségei -~
;(‘Q ,.‘ﬁ‘ ,,'.‘., t _:\ o * El6keészitd latogatasok (
* Megerdsitett mentoralas
(bizonyos projekttipusok esetén) \

e Rendkivuli tamogatas
» Kevesebb lehetdséggel rendelkez6k sziikségletei

e Konnyebben hozzaférheto tevékenységek

* Résztvevok fokozatos bevonasa
(kisebb léptékd/helyi projekttél a nagyobbig)




Kevesebb lehet6séggel rendelkezok

Részvételliiket, bevondédasukat valamilyen
akadaly neheziti.

* Fogyatéekossaggal el6k
» Egészsegligyi problémakkal el6k

* Oktatasi és képzési rendszerekkel kapcsolatos akadallyal
szembesulék

e Kulturalis kulonbségek miatt akadalyozottak | ,
* Tarsadalmi akadalyokkal szembesul6k N |
* Gazdasagi akadalyokkal szembesul6k
e Hatranyos megkilonboztetéssel szembesuldk /

* Foldrajzi akadalyokkal szembesulék



Fogyatékossaggal élo
személy

Minden olyan személy, aki tartos
fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egyeb akadallyal egyutt
korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.




Egészségugyi
problémakkal élok

Az akadalyok sulyos vagy krénikus

betegségeket, illetve mas fizikai vagy g

mentalis egészséggel kapcsolatos allapotokat

\‘ o~

foglalnak magukban, amelyek utjat alljak annak, |*

€

hogy az érintettek részt vegyenek a programban.



Oktatasi és képzési rendszerekkel
kapcsolatos akadallyal
szembesulok

Az oktatasi és képzési rendszerekben kilonbo6zé
okokbodl nehezen teljesitd egyének, a korai
iskolaelhagyok,

a NEET-fiatalok (nem foglalkoztatott,
oktatasban és képzésben nem részesul6k) és az
alacsonyan képzett felnottek akadalyokba
utkozhetnek.

* Akadaly: oktatasi rendszer, amely strukturalis
korlatokat hoznak létre, és/vagy nem veszi
teljes mértékben figyelembe az egyének
sajatos igényeit.



Nyelvi alkalmazkodas és kulturalis
befogadas terén nehézségekkel
kuzdbk, pl. nemzeti vagy etnikai
kisebbségek, jelnyelvhasznalok,
menekdultek.
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Tarsadalmi
akadalyokkal
szembesulok

Akadalyt okozhatnak a tarsadalmi alkalmazkodas terén
tapasztalhaté nehézségek. Példaul:

* korlatozott szocialis kompetenciakkal rendelkezd
szemelyek,

 (korabbi) blin6zdk,
 (korabbi) kabitdszer-fogyasztok vagy alkoholistak,

 a tarsadalom altal marginalizalt egyének.

Akadalyt okozhatnak a csaladi korulmények. Példaul:
e valaki els6ként vesz részt a fels6oktatasban a csaladboal,
» egyedulallo szuld, gondozo, csaladfenntarto,

* vagy ha intézményi gondozasban részesul, vagy korabban
abban részesiilt.



Gazdasagi akadalyokkal
szembesulok

Akadalyt jelenthet a gazdasagilag hatranyos
helyzet (alacsony életszinvonal vagy jovedelem).

Példaul:

azok a tanuldk, akiknek munkat kell vallalniuk
ahhoz, hogy eltartsak magukat,

a szocialis joléti rendszerre szoruld személyek,

a tartésan munkanélkduliek,

* a szegénységben éldk,

a hajléktalanok.




Hatranyos megkiilonboztetéssel =
szembesulok

Akadalyok merulhetnek fel példaul a
nemhez, életkorhoz, etnikai
hovatartozashoz, vallasi vagy hitbéli
meggy6z8déshez, szexualis
iranyultsaghoz, fogyatékossaghoz
kapcsolodd megklulonboztetés

eredményeként.




Foldrajzi akadalyokkal
szembesulok

Tavoli vagy vidéki teruletek, kis
szigetek, a peremteriletek/legkilsé
régiok, a varosi elévarosok, a rosszabb
infrastrukturaval rendelkezé teriletek
(korlatozott tomegkozlekedés, kevés

lehet6ség) vagy harmadik orszagok

kevésbé fejlett teruletei.



A szervezetek
szerepe

Résztvevok méltanyos kivalasztasa:
* egyenld hozzaférés
* személyre szabott tamogatas

Tajékoztatas és megszolitas
* befogadd mddon

A résztvevok felkészitése és tamogatasa a
projekt...

* elbtt: felkészités
* kozben: igények figyelembe vétele

e utan: értékelés, a résztvevire tett hatas,
elismertetés tamogatasa

A résztvevok bevonasa a nemformalis tanulasba

A kOzOsségi részvétel Osztonzése




Kevesebb lehetoséggel
rendelkezo fiatalok

e El6zetesen felmérni, hogy a résztvevd

kevesebb lehet6séggel rendelkezbk-e

> a projektmegvaldsitast befolyasolja.

e ,Van-e arészvétellel kapcsolatban
valamilyen nehézséged? (pl.: fizikai,

szocialis vagy érzelmi nehézség)”

o Iirasbelijelentkezés és egyeztetés mellett

fontos az Gszinte, bizalmi kdozegben

megvalosulo szobeli beszélgetés is!



Szakpolitikai - =

dokumentumok

\

e \Végrehajtasi irdnymutatasok az Erasmus+ és az

Eurdpai Szolidaritasi Testllet befogadasi és

sokszin(ségi stratégidjahoz

e Uniods ifjusagi stratégia

e Az eurdpai ifjusagi célok

e \Végrehajtasi hatarozat az Erasmus+ és az

Eurdpai Szolidaritasi Testllet program altal
felolelt inklUzids intézkedések 2021-2027-re

vonatkozo keretérol



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_hu
https://youth.europa.eu/strategy_hu
https://youth-goals.eu/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HU/TXT/PDF/?uri=CELEX:32021D1877&from=EN

Fokuszban
a kevesebb
lehetoséggel
rendelkezo fiatalok
mint RESZTVEVOK



Projekttipusok

Erasmus+ program
DiscoverEU esélyegyenlGségi
palyazattipus (KA 155)

Ifjusagi csereprogram (KA 152)

Eurdpai Szolidaritasi Testlilet
Egyéni dnkéntesség
Csoportos 6nkéntesség

(ESC 51)
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Cél:
a kevesebb lehet8séggel rendelkez6 fiatalok bevonasa a DiscoverEU lehet6ségbe
Célcsoport:

szervezetek, intézmeények, fiatalok informalis csoportjai, akik kevesebb
lehet6séggel rendelkez6 fiatalokkal foglalkoznak

T o
Részt vehetnek: ~

a magyar lakcimmel rendelkezd, tevékenység kezdetekor 18 éves, /
kevesebb lehetdséggel rendelkez6 fiatalok (1-5 f6)

Utazas idétartama: 1-30 nap. Az utazas idejére a tamogatas / b | = ‘
minden résztvevd esetében legfeljebb 21 napra igényelhet6. b >
Fontos, hogy a vasuti igazolvany 7 kiilonallo utazasi napon

hasznalhato és maximum 30 napon at tartdo mobilitast tesz

lehetévé. A 21 napot meghalado kilfoldon tartozkodas esetén a
fennmarado id6szakra tamogatas mar nem vehetd igénybe.



EXPAND
Tamogatas COMFORT

ZONE

Utazasi koltségek: Interrail jegyek

Szervezési tamogatas: 100€/résztvevd
(egységkoltség)

Egyéni tdmogatas: 70 €/résztvevé/nap, legfeljebb
21 nap tdamogatas igényelhetd (egységkoltség)

Esélyegyenl6ségi tamogatas:
100€/résztvevs (egységkoltség)
elszamolhato koltségek 100%-a (ténylegesen
felmerilt koltségek)

Rendkiviili tamogatas: elszamolhato koltséegek
100%-a (ténylegesen felmerult koltségek)




X
ourort ] tudni az utazasrol! ‘

* Mely orszagok latogathatok meg a vonatjeggyel?
* Az Interrail vonatjegy Eurdpa 33 orszagban hasznalhato utazasra.

* Mi szamit 1 utazasi napnak az Interrail vonatjegy esetében?

* El6z6 nap éjféltdl a kovetkez6 nap éjfélig tart egy utazasi nap.
Az utazasi tamogatas maximalis 21 napja esetében azonban naptari nap értendé.

* Tavoli utazasnak szamit-e, ha a fiatal olyan teleplilésrél jon az orszagon belill,
ahol a vonatkozlekedés nem elérhet6?

* Csak akkor lehet tavoli utazasra tamogatast igényelni, amikor a szarmazasi
orszag nem kapcsolddik kozvetlenil a kontinentalis Eurépa vonatrendszeréhez.

* Magyarorszagon beliil, a legkozelebbi vasutallomasig onkoltséggel
vagy a tamogatasi 6sszeg mas részével (pl. szervezési tamogatas,
esélyegyenl6ségi tamogatas) lehet megoldani az utazast.



X
ourort ] tudni az utazasrol! ‘

* Van-e lehetdség tobb kiséré bevonasara is, amennyiben csak mozgaskorlatozott
fiatalok vesznek részt a programban?

* |gen, a palyazatban megadhato tobb kisérd személy is,
akiknek feladataira, bevonasuk sztikségességére ki kell térni a palyazati Grlapban.
* A facilitatort és a kisérdé személyt kiilon kell-e megadni a palyazati tGirlapon?
* A kettdé nem valik szét, a palyazati (irlapon ezeket a személyeket ugyanazon
mez6ben kell feltlintetni.
* Meg kell-e adni a bevonni kivant fiatalok adatait a palyazati (rlapon?

 Nem, a fiatalok adatait nem kell felvinni az Grlapba, de be kell 6ket mutatni a
vonatkozd kérdéseknél.



EXPAND

YOUR
COMFORT
[ 4 y 4 V AN ) Y 4 ZOHE
Palyazatbenyujtas
2023. februar 23. déli 12:00 o6ra — = -

2023. oktoéber 4. déli 12:00 6ra

Hasznos linkek:
DiscoverEU esélyegyenlO6ségi palyazattipus
A projekt életutja el6adas



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/discovereu-eselyegyenlosegi-palyazattipus-ka155-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s

Ifjusagi csereprogram Erasmus +

5—-21 nap hosszu nemformalis tanulasi célu nemzetkozi mobilitas
annak érdekében, hogy:

* bevonja a fiatalokat (13-30 éves), és

* eszkdzoket adjon a kezlikbe az aktiv polgari
szerepvallalashoz, 6sszekapcsolja 6ket az eurdpai
projekttel, valamint segitsen nekik az élethez
és a szakmai jovOjukhoz szikséges kompetenciak
elsajatitasaban és fejlesztésében.

Egy ifjusagi cserén minimum két, kilonboz6
orszagban székhellyel rendelkezé szervezet vesz
részt fiatalok csoportjaival — legalabb 4 résztvevd
csoportvezetdk vezetésével.




Kevesebb lehetoséeggel
rendelkezo fiatalok és
csoportok bevonasa...

Budapesti Egyesilet a Nemzetkozi Sportért:
Sport for Inclusion



https://www.wemovebudapest.com/spin

Kevesebb lehetoséggel rendelkez6 fiatalok

bevonasa eseteén...
Erasmus+

Kiegészitd tamogatas igényelhetd

Szervezeteknek/intézményeknek nyujtott
esélyegyenldségi tamogatas

Résztvevoknek nyujtott esélyegyenlGségi tamogatas:

A kevesebb lehet8séggel rendelkez6 résztvev6k szamara A kevesebb lehet6séggel rendelkez6 résztvevékhoz,

szervezett mobilitasi tevékenységekhez kapcsolddo valamint a kisér6khoz, csoportvezet6khoz és

koltségek. facilitatorokhoz kozvetlenil kapcsolédé jarulékos
koltségek.

Egységkoltséghozzajarulas: Konkrét tételek kapcsan ténylegesen felmeriilt kéltségek.

100 eurd/résztvevé/tevékenység A kérelmet a palydazénak meg kell indokolnia, és a nemzeti

irodanak jova kell hagynia.



Palyazatbenyujtas

2023. februar 23. deéli 12:00 ora

(a 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6d6b projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és majus 31. kozott kezd6déb projektekre)

Hasznos linkek:

Az ifjusagi cserekrol

A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtas menete leiras
Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/ifjusagi-csereprogram-ka152-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Egyéni onkéntesség

2—-12 hénapos id6tartamu tevékenyseg, amely
lehet6séget nyujt a 18-30 éves fiatal felnbttek
szamara, hogy hozzajaruljanak a szolidaritasi
tevékenységeket végzl szervezetek mindennapi
munkajahoz.

Hatarokon atnyulod tevékenységek vagy belfoldi
tevékenységek.

Tamogatas a résztvevoknek: utazas, szallas,
étkezés, nyelvi tamogatas, biztositas, zsebpénz,
kapcsolddo tréningek/talalkozdk, mentor.

Idén fékuszban: egészsegligy és fenntarthatosag
tamogatasa.

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET




Kevesebb lehetoséggel
rendelkez6 fiatalok és
csoportok bevonasa...

a célcsoport tagjai:
Menedékhaz Alapitvany

>>bemutatkozo video<<

a részt vevo fiatalok:

Kallodo Ifjusagot Mentd Misszios
Tamogatd Alapitvany

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET



https://www.menedekhaz.hu/
https://www.youtube.com/watch?v=-lCzLjgxWl0&list=PLvX6d645XdP_GfLzt73qou9YjYPmokq9q&index=4
https://zsibrik.hu/

Kevesebb lehet6séggel
rendelkezo fiatalok és
csoportok bevonasa...

Az idodintervallum csdkkenthet6:

2 hét-2 honap

Kiegészité6 tamogatas igényelhet6:
integracios tamogatas (6 eurd/nap)
(megerdsitett mentoralas, személyre
szabott tevékenységek)

Elokészito latogatas szervezhet6
onkéntes tevékenységek kezdetét
megel6z6en a helyszinen tett |atogatasok

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET




EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET

Palyazatbenyujtas

2023. februar 23. déli 12:00 o6ra

(a2 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek:

Az 6nkéntességrol

A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtas menete

Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez
Tamogatas onkéntes projektek tervezéséhez



https://szolidaritasitestulet.hu/szervezeteknek-az-onkentessegrol
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://szolidaritasitestulet.hu/palyazatok-benyujtasa-onkentes-projektek-megvalositasahoz
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogato-program-onkentesek-fogadasahoz

EUROPAI
SZOLIDARITASI

Csoportos onkéntesség

TESTULET
A legalabb két kiillonb6z6 orszagbol érkezo —_ T
résztvevok (6sszesen 10-40 f6) egy 2 hét - 2 -

honapos id&szak soran k6zésen dnkéntes /
tevékenyseget végeznek. /

Tamogatas a résztvevok részére: utazas, szallas,
étkezés, nyelvi tamogatas, biztositas, zsebpénz,
mentor. /

Idén fokuszban: egészségligy és fenntarthatosag
tamogatasa.

Ennek a tevékenységtipusnak a kiemelt célja,
hogy kevesebb lehetoséggel rendelkezd
fiatalokat vonjon be az Europai Szolidaritasi
Testuletbe. \

’§



Kevesebb lehetoséggel
rendelkezo fiatalok és
csoportok bevonasa...

Egyesek Ifjusagi Egyesillet:
Gateway



https://egyesek.hu/
https://egyesek.hu/

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET

Kevesebb lehetoséggel
rendelkezo fiatalok bevonasa
eseten...

Kiegészité tamogatas igényelheto:
integracios tamogatas (6 eurd/nap)

(megerdsitett mentoralas, személyre szabott
tamogato tevékenyseégek)

Elokészito latogatas szervezhet6

onkéntes tevékenységek kezdetét megel6z6en
a helyszinen tett latogatasok




EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET

Palyazatbenyujtas

2023. februar 23. déli 12:00 ora

(a 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek:

Az onkéntességrdl

A projekt életutja el6adas

A palydzatbenyujtas menete

Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez



https://szolidaritasitestulet.hu/szervezeteknek-az-onkentessegrol
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://szolidaritasitestulet.hu/palyazatok-benyujtasa-onkentes-projektek-megvalositasahoz
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Felkészito, segito kérdések a fiatalok
bevonasahoz

Fontos a kevesebb lehet6séggel rendelkez6
fiatalok helyzetét tevékenységfokuszu
megkozelitéssel felmérni, amihez szikséges nyilt,
Oszinte kommunikacio és biztonsagos légkor
megteremtése, ahol meg tudja osztani az
igényeit, félelemeit!

Szituaciokon és konkrét példakon keresztul is
érdemes ramutatni, hogy mire érdemes is
gondolnia, milyen igényeket, félelmeket
fogalmazhat meg.




Példakérdeések rovid tavu mobilitas
elokeészitéséhez

e Utazdas: Utaztdl mar kilfoldon? Nehézséget okoz-e a lakdhelyedrél a replil6térre/vonatallomasra
valo eljutas? Van-e valami félelmed az utazas kapcsan? Sziikséges-e esetleg akadalymentesitett
utazas?

* Fizikalis és mentalis allapot: Van olyan betegséged, amely a részvételed soran kihivasokat
okozhat? (Pl. mentalis betegség, ételérzékenység vagy fizikalis allapot, ami a részvételed soran
figyelmet igényelhet.)

* Nyelvtudas: Az angol/helyi nyelv hasznalata kapcsan mennyire érzed

magad magabiztosnak? Vannak-e korabbi tapasztalataid? Vannak-e félelmeid? / o \
Mennyire éreznéd magad komfortosan, ha pl. angolul kéne |
megkérdezned, merre van a vasutallomas? / |

e Csoportos mobilitas, interkulturalis kozeg: Az ismeretlenekbdl allé
csapatba/a nemzetkozi kozosségbe vald bekapcsolddas kapcsan
vannak-e félelmeid? Korabban voltak-e rossz tapasztalataid, ért-e
esetleg bantas vagy hatranyos megklilonboztetés csoportokban

(pl. osztalykozosség)? \



Példakerdések hosszu tavu mobilitas
elokesntesehez

Kiilfoldi élet: Eltél mar hosszabb ideig kilfoldon? Milyen tapasztalataid
vannak? Milyen félelmekkel vagsz neki? Miért az adott orszagot nézted ki,
milyen elvarasokkal valasztottad?

* Gazdasagi helyzet: Sziikség esetén tamogatast tud-e nyujtani a csalddod/van-
e félretett pénzed?

* Kozosséghez vald kapcsolddas: A nemzetkozi kbzosségbe és egy idegen
orszag kulturajaba vald bekapcsolddas kapcsan vannak-e félelmeid?
Korabban voltak-e rossz tapasztalataid, ért-e esetleg bantas vagy hatranyos
megkllonboztetés csoportokban (pl. osztalyk6zosség)?

* Mentalis vagy fizikalis allapot: Van olyan betegséged, amely kulfoldon
kihivasokat okozhat? (Pl.: mentalis betegség, ételérzékenységre vagy olyan
korabbi, jelenlegi fizikalis allapot, ami a részvételed soran figyelmet
igényelhet.)

* Nyelvtudas: Az angol nyelv/helyi nyelv hasznalata kapcsan mennyire érzed
magad magabiztosnak? Vannak-e korabbi tapasztalataid? Vannak-e
félelmeid?







II SZUNET



Fokuszban
a SZERVEZETI
TEVEKENYSEGFEJLESZTES a
tarsadalmi befogadas
jegyében




Projekttipusok

Erasmus+ program

Ifjusagsegitok mobilitasa
(KA153)

Egyuttmikodési célu partnerségek

e Kis léptékd partnerségek
(KA210)

* Partnerségi egylttmikodések (KA220)




Az ifjusagszakma megerositéséet tamogato
folyamatok

* EU Youth strategy (unios ifjusagi stratégia 2019-2027)
e Bonn-i folyamat -> Youth work agenda

— Commoeon ground of youth work

— Quality frameworks

— Promotion of citizenship

— Education and training of youth workers
— Approaches for trainers

—— Practice-based youth work research

— Space for more ideas

European institutional co-operation
Integration in European strategies
Action planning

Involving approach

Co-ordinated approach

Space for more ideas

Implementing Quality youth
the Agenda work

Priority on youth work development —
Youth work as part of youth policy —
Human rights frameworks —

— Monitoring challenges
— Innovative practice
— Exchange and strategic development

Evider!ce-based policy — regarding trends
Youth and youth work friendly approach — . .. . . — Facing European and world-wide transformations
Space for more ideas — Youth work in policies Innovation and tackling

'— Space for more ideas

Agenda
aims

challenges

— Promotion and recognition strategies
— Recognition of non-formal learning

Youth work opportunity for all young people —
Access to provision —

Financial provision and framing conditions — — Advocacy
European and international youth work — — Visibility for the value of youth work
Space for more ideas — — Space for more ideas

Provision of youth work Promotion and recognition

— Securing existence of youth work

— Digital youth work

— Equal access to youth work in the new normal

— Youth-friendliness and post-crisis transformations
Co-operation within and Youth work in the —  Youth work’s values in the new normal

beyond the community of practice new normal — Crisis-resilience

— Space for more ideas

Co-operation and exchange
Platforms

Cross-sectoral co-operation
Space for more ideas




Ifjasagsegitok mobilitasa Erasmus-+

Ifjusagsegitbk nemzetkozi talalkozoja, egymastol vagy egy
képz6tol vald tanulast tamogatdo esemeény, amely altal a készségek, — — ~
képessegek fejlédnek és az ifjusagi munka minésége javul. \

* 2-60 nap

* minimum 2 orszaghol maximum 50 6

* pl.: képzés, job-shadowing, haldzatépités, /
muhelymunkak, rendszerfejlesztés,
tajékoztatas... l



Ki szamit ifjusagsegitonek? Erasmus+

 Utmutatd definicidja (Glossary): a
nemformalis tanulasban érintett olyan
szakember vagy onkéntes, aki tamogatja a
fiatalokat a személyes szocialis és szakmai
fejlodestikben.

e A tarsadalmi befogadas aspektusai

* ETS kompetencia-modell nemzetkozi ifjusagi
munkas szakembereknek



https://www.salto-youth.net/rc/training-and-cooperation/tc-rc-nanetworktcs/youthworkers-competence-model/)

Ifjusagsegitok mobilitasa és a
tarsadalmi befogadas erositése

Erasmus+

Mit jelent ez a kevesebb lehetbséggel
rendelkezé fiatalok szamara?

e Sokszin(iséggel kapcsolatos tudatossag
novelése

* Kevesebb lehet6séggel rendelkezd
résztvevOk bevonasahoz kompetenciak

* Rugalmas formatum > kevesebb
lehetOséggel rendelkez6k bevonasa




Kevesebb lehet6séggel rendelkez6
résztvevok bevonasa esetén...

Kiegészitd tamogatas igényelhetd

Szervezeteknek/intézményeknek nyujtott

: o : RésztvevGknek nyujtott esélyegyenléségi tamogatas:
esélyegyenl&ségi tamogatas yu) yegy g g

A kevesebb lehet6séggel rendelkez6 résztvevokhoz,

A kevesebb lehet6séggel rendelkezd résztvevék valamint a kisér6khoz, csoportvezet6khoz
szamara szervezett mobilitasi tevékenységekhez és facilitatorokhoz kozvetlenil kapcsoléddé
kapcsolédo koltségek. jarulékos koltségek.

Konkrét tételek kapcsan ténylegesen felmeriilt kéltségek.

Egységkoltséghozzajarulas: A kérelmet a palyazéonak meg kell indokolnia, és a nemzeti
100 eurd/résztvevi/tevékenység irodanak jova kell hagynia.

Erasmus+



Projektpélda N\

e 30 f6 résztvevd 13 orszagbol

* |fjusagsegit6knek szerveznek képzést a
nem tudatos elbitéletek (unconscious bias)
témakorében

e a projekt témai: interkulturalis, generaciok
kozotti, és tarsadalmi kilonbségek
athidalasa; marginalizalt fiatalok inkluzioja;
rasszizmus és intolerancia elleni ktizdelem




Palyazatbenyujtas
2023. februar 23. déli 12:00 ora

(a 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6déb projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és majus 31. kozott kezd6déb projektekre)

Hasznos linkek:

Az ifjusagsegit6k mobilitasardl

A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtds menete leirds
Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez

Erasmus+



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/ifjusagsegitok-mobilitasa-ka153-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Egyuttmukodési célu Erasmus+
partnerségek
, R
CELJA |

* mindségjavitas
* Uj szerepl6k bevonasa

* szervezeti/intézményi /
kapacitasnovelés l

* igények és prioritasok kezelése

* fejlesztések és Uj megkozelitések \
elOsegitése \



Ifjusagi prioritasok: Erasmus+

* Az ifjusagi munka fejlesztése
e Fiatalok tekintetében:

e Aktiv tarsadalmi szerepvallalas

* KezdeményezOkészséeg,
vallalkozoi készségek

* Foglalkoztathatosag

* A szakpolitika, a kutatas és a gyakorlat
kozti kapcsolat megerdsitése

* + Uj prioritas — ukran fiatalok és
ifjusagsegit6k tamogatasa




Kis léptékii
partnerségek (KA210)

Minimum 6 honap
Minimum 2 partner

Partnerseg: EU és
programhoz tarsult

Tamogatas: 30 vagy 60 ezer
euro

Partnerségi
egyuttmukodések (KA220)

Minimum 12 honap
Minimum 3 partner

Partnerseg: EU, programhoz
tarsult és harmadik orszag

Tamogatas: 120 vagy 250
vagy 400 ezer euro




Erasmus+

KIS LEPTEKU PARTNERSEGEK

CELJAI

o Uj résztvevik, kevésbé tapasztalt szervezetek/intézmények
bevonasa az europai szintl egyuttmdikodésekbe.

* A kevesebb lehetfséggel rendelkez6 célcsoportok
bevonasanak tamogatasa. /

tamogatasa, valamint az eurdpai dimenzié

» Az aktiv eurdpai polgari szerepvallalas ‘ B ‘
helyi szint( atiltetése.




Projektpélda

e Disabled not unable: increasing the inclusive character
of international mobility projects

e 2 partner: Norvégia (NGO), Magyarorszag (Tett-Hely Ifjusagi Egyesiilet,
pécs) (o (o)

* Fogyatékossaggal él0 fiatalok és vellk foglalkozé szervezetek nemzetkozi
mobilitdsokkal kapcsolatos sziikségleteinek 6sszegydjtése, akadalyok
azonositasa, e fiatalok részvételi aranyanak novelése nemzetkozi szinten

i i , . Tett-Hely
* Nemzetkozi kutatason alapulé kézikonyv fiataloknak és a velik L | E M
foglalkozoknak (iranyelvek, képzési curriculum, audio, video, online és .99“
nyomtatott formatum, 3 nyelvi valtozat), 2 fiatal/orszag felkészitése
nemzetkozi mobilitasra, ajanlasok dontéshozdok szamara, honlap

e Tamogatas: 60 000€

* Projektid6szak: 14 ho



Palyazatbenyujtas Erasmus+

2023. marcius 22. deli 12:00 ora

(a 2023. szeptember 1. és december 31. koz6tt kezd6d6 projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és augusztus 31. kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek:

A kis léptékd partnerségekrol

A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtds menete leirds
Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/kis-lepteku-partnersegek-az-ifjusag-teruleten-ka210-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Erasmus+

PARTNERSEGI EGYUTTMUKODESEK

CELJAI

A részt vevl szervezetek és intézmények munkajanak, _ T =
tevékenységeinek és gyakorlatanak mindségi szempontu javitésa,/
és az adott szektorban jellemz6en nem képviselt, uj szereplék —— | )

bevonasa;

A szervezetek/intézmények kapacitasanak novelése a
transznacionalis és szektorkdzi munkavégzéshez; /

K6z0s igények és prioritasok kezelése az oktatas, -4 ATY | &
a képzés, az ifjusag és a sport teruletén; & ¢ W | 3
B\ A o b » A

Olyan atalakulasok és valtozasok el6idézése

(egyéni, szervezeti vagy szektoralis szinten), amelyek |
az egyes szervezetek/intézmények hatterével aranyos \ {
fejlesztéseket és Uj megkozelitéseket eredményeznek. "



Megvalodsitas —
munkacsomagok

Eszkozok/tevékenységek:

e Tanulasi célu tevékenysegek

e Oktatasi és képzési tevékenységek
* Talalkozok és események

* Projekteredmeények

e Tevékenységek a projekt
eredményeinek terjesztésére

* Projektmenedzsment




.. Lo.e

e I , .
oy ELMENYAKADEMIA

[ ]
[ on

Projektpélda

* YOUTHH+ for social inclusion: development of youth workers for long-term engagement
of self-governed groups of youth with fewer opportunities to carry out own initiatives

e 4 partner: Spanyolorszag, Svédorszag, Németorszag (NGO-k), ElIményakadémia
Kozhasznu Egyesilet (Magyarorszag, Budapest)

* Kevesebb lehet6séggel rendelkez6 fiatalok hosszu tavu helyi tarsadalmi
szerepvallalasanak erdsitése, az ifjusagi szakma mindségének és elismertségének
fejlesztése

2 projekteredmény: innovativ MOOC és szakmai utmutato

14 nemzetkozi tevékenység (5 projekttalalkozo, 7 képzés, 2 konferencia)
Tamogatas: 371 555€
ProjektidGszak: 28 ho



Palyazatbenyujtas Erasmus+

2023. marcius 22. deli 12:00 ora

(a 2023. szeptember 1. és december 31. k6zott kezd6d6 projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és augusztus 31. kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek:

A partnerségi egyuttmikodésekrdl az ifjusagi terileten
A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtds menete leirds

Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/partnersegi-egyuttmukodesek-az-ifjusagi-teruleten-ka220-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez




II SZUNET



Fokuszban
a kevesebb
lehetoséggel
rendelkezo fiatalok
mint CELCSOPORT és mint
PROJEKTMEGVALOSITOK



Projekttipusok

Erasmus+ program
Ifjusagi részvételi tevékenységek
(KA154)

Europai Szolidaritasi Testulet

Szolidaritasi projektek
(ESC30)




Szolidaritasi projekt

2-12 hdnapig tarto hazai tevékenység, amelyet fiatalok
csoportja tervez és valdsit meg, hogy sajat kozosségikben
valtozasokat generaljanak egy olyan tigyben, amely fontos
szamukra, és illeszkedik a Szolidaritasi Testulet prioritasaihoz:

* befogadas és sokszinliség,

* kornyezetvédelem, fenntarthato fejl6dés és éghajlat-politika,

e digitalis atallas,

e demokratikus életben vald részvétel.

A megvaldsito fiatalok csoportja:
* minimum 5 f6

» 18-30 éves fiatal, akik az Eurdpai Szolidaritasi Testllet
regisztralt tagjai és egy orszagban rendelkeznek hivatalos
lakcimmel

Tamogatas:

595 eurd/hdnap

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET




Kevesebb lehet6séggel
rendelkez6 fiatalok és
csoportok bevonasa...

Lehetnek a megvaldsito csoport tagjai:
Autifl (YouTube csatorna)

Lehetnek a projekt célcsoportjanak
tagjai: InclusiTech (YouTube csatorna)

Kevesebb lehet6séggel rendelkez6
fiatalok bevonasa esetben rendkiviili
tamogatashoz kapcsolodo koltségek is
igényelhetdk!

Videdk projektpéldakrol



https://www.youtube.com/channel/UCCs7oLTudTfBa_T4eQJtjhw/videos
https://www.youtube.com/@dress-coding1670
https://www.youtube.com/watch?v=CLz8QXzlTN0&list=PLvX6d645XdP8JAhFO1RF7N2em6jo2ztw2

EUROPAI
SZOLIDARITASI
TESTULET

Palyazatbenyujtas
2023. februar 23. déli 12:00 o6ra

(a2 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6d6 projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a2 2024. januar 1. és majus 31. kozott kezd6d6 projektekre)

Hasznos linkek

A szolidaritasi projektekrdl

A projekt életutja el6adas

Hogyan palyazhattok szolidaritasi projektre? leirds
Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez



https://szolidaritasitestulet.hu/szervezeteknek-a-szolidaritasi-projektekrol
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://szolidaritasitestulet.hu/hogyan-palyazhattok-szolidaritasi-projektre
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Erasmus+

Ifjusagi részveételi tevékenyseg

Helyi, nemzeti vagy nemzetkozi, fiatalok altal kezdeményezett 3-24 hdnapos
projektek, amelyek célja, hogy el8segitsék a fiatalok aktiv tarsadalmi
részvételét.

Célja fiatalok és dontéshozok kozti parbeszédek kialakitasa,
és a fiatalok az eurdpai demokratikus életben vald
részvételének er@sitése.

Résztvevok kore:

13-30 éves fiatalok a résztvevd szervezetek orszagaibol, /
illetve a projekt témajahoz relevans dontéshozok.

Tamogatas:
Projektmenedzsment: 500 EUR/hdnap.

+ A projekt keretében megvalosulo fizikai eseményekre
biztositott kiegészit6 tamogatas



Megvaldsithato
tevekenységtipusok ifjusagi

Erasmus+

részvételi tevékenységek esetében

Nemformalis tanulasi tevékenységek, amelyek a fiatalok aktiv részvételére

/ \
osszpontositanak: / A \

személyes vagy online miihelyfoglalkozasok és/vagy talalkozok,
szeminariumok,

a fiatalok tajékoztatasanak, vitajanak és tevékeny részvételének
teret adod konzultaciok, /

fiatalok demokratikus életben valo részvételével kapcsolatos
figyelemfelkelt6 kampanyok, tajékoztato és/vagy
kulturalis események,

a fiatalok virtuadlis és/vagy fizikai terekhez torténé
hozzaférésének elGsegitése,

a demokratikus intézmények mikodésének, valamint
a dontéshozodk ezen intézményekben betoltott szerepének
szimulacioja.



Kevesebb lehetoséggel rendelkez6
fiatalok az ifjusagi részvételi
tevekenységekben

Erasmus+

Lehetnek a célcsoport és/vagy a
megvaldsitasban résztvevo fiatalok tagjai is.

Artemisszié Alapitvany: NO az Erénk!

Kevesebb lehetdséggel rendelkez6 fiatalok
bevonasa esetében a résztvevéknek nyujtott
esélyegyenl6ségi tamogatas igényelhetd!




Palyazatbenyujtas
2023. februar 23. déli 12:00 ora

(a 2023. junius 1. és december 31. kozott kezd6déb projektekre)

2023. oktober 4. deéli 12:00 ora

(a 2024. januar 1. és majus 31. kozott kezd6déb projektekre)

Hasznos linkek:

Az ifjusagi részvételi tevékenységekrol

A projekt életutja el6adas

A palyazatbenyujtas menete

Tamogatas inkluziv projektek tervezéséhez

Erasmus+



https://erasmusplusz.hu/erasmus_palyazattipusok_az_ifjusagi_teruleten/ifjusagi-reszveteli-tevekenysegek-ka154-you
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s
https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-projektek-tervezesehez

Szolidaritasi projekt és részvételi tevékenység -
Nemformalis tanulasi elem

A megvalodsito fiatalok esetében fontos a tanulasi folyamat tudatos

nyomonkovetése.
Ehhez igénybe vehetd kilsds szakember is: coach, aki tapasztalattal rendelkezik
az ifjusagi munka terén, végigkiséri a fiatalok csoportjat
és tamogatja részvételiket a projekt o T ~.
kiildnb6z8 szakaszaiban. ~ \

/s

Youthpass B

- Erasmus+ -

74 euré/nap (maximum 12 nap) /

EUROPEAN
SOLIDARITY
CORPS

www.youthpass.eu



https://www.youthpass.eu/en/

Hazai tamogato tevékenységek:

igy segitsd a fiatalokat! - ESC coach workshop és coach adatbazis

Rendszeresen megvalosulo kétnapos workshop azoknak, akik coach-kent fiatalok csoportjait
tamogatnak vagy mar tamogatjak szolidaritasi projekt megvaldsitasaban az Eurdpai Szolidaritasi
Testllet keretein belll.

Kévetkezd id6pont: 2023. februar 15-16., 10:00-16:00
Jelentkezés ITT

Otletbdl valtozas - workshop szolidaritasi projekt otletek
elinditasahoz

,Rendelhetd” egynapos workshop, amely soran az eurdpai uniés tamogatasokkal foglalkozé Tempus
Kézalapitvany munkatarsai nemformalis modszerekkel segitik a fiatalokat otleteik pontosabb
megfogalmazasaban, a megvaldsitas elinditdasaban és a tamogatasi lehetdségként szolgald szolidaritasi
projektek keretrendszerének megismerésében.

A workshopot el6re egyeztetett helyszinen és id6pontban tartjuk meg azoknak a fiataloknak, akik szivesen
valdsitananak meg kdzosségjavito kezdeményezéseket.

Tovabbi informaciok ITT



https://szolidaritasitestulet.hu/szolidaritasi_testulet_rendezvenyek/igy-segitsd-a-fiatalokat-esc-coach-workshop
https://szolidaritasitestulet.hu/szolidaritasi_testulet_hirek/egynapos-workshop-szolidaritasi-projekt-otletek-elinditasahoz

/

8l Erasmus+ /

/
~ ~

S

RERN EUROPAI
SN SZOLIDARITASI
S TESTULET

A projekt életutja

* Informaldédni a honlapokon:
* Erasmus+ ifjusag
* ESC 6nkéntesség
» ESC szolidaritasi projekt

* Részletes el6adas a TKA YouTube csatornajan

 Fontos!

* Van lehet6ség hianypotlasra, kivéve bizonyos dokumentumok esetén
(palyazattipus-specifikus lista a honlapokon)

* Akkor is van visszajelzés, ha nem kap tamogatast a palyazat


https://erasmusplusz.hu/a-palyazat-benyujtasa
https://szolidaritasitestulet.hu/hogyan-palyazhattok-szolidaritasi-projektre
https://www.youtube.com/watch?v=GbOFka58_-Y&t=6035s

\
Segit a TKA \ (r

* Tamogatod programok: \

e Inkluziv projektekhez \ / /

TEMPUS

KOZALAPITVANY

Onkormdnyzatoknak
e  Onkéntesfogaddsban gondolkoddknak
 Szolidaritasi projektekhez
 Partnerségekben gondolkoddknak

e Erasmus+ ifjusag és ESC palyazok FB csoport

* Nemzetkozi képzések

* Hazai képzések (pl.: mentor, coach, programspecifikus mihelyek)
e EU-ifjusag.hu > idén indulo honlap!


https://erasmusplusz.hu/tamogatas-inkluziv-szervezeteknek
https://erasmusplusz.hu/tamogato-program-onkormanyzatoknak
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogato-program-onkentesek-fogadasahoz
https://szolidaritasitestulet.hu/tamogatas-szolidaritasi-projektek-kialakitasahoz
https://erasmusplusz.hu/tamogato-program-partnersegi-projektek-megvalositasahoz
https://www.facebook.com/groups/ifjusagipalyazok

Hasznos

* Youth Wiki

e Tarsadalmi befogadas — Erasmus+

e Tarsadalmi befogadas — ESC

* Inclusion and Diversity Strategy in the field of

youth

* Inclusion&Diversity Strategy — SALTO

e Kiadvanyok kiulonboz6 témakban

e Engage in Inclusion!

v 4. Social Inclusion

4.1 General context
4.2 Administration and governance

4.3 Strategy for the social inclusion of
young people

4.4 Inclusive programmes for young
people

4.5 Initiatives promoting social inclusion
and raising awareness

4.6 Access to quality services
4.7 Youth work to foster social inclusion

4.8 Current debates and reforms


https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki
https://national-policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki
https://szolidaritasitestulet.hu/tippek_segedanyagok_palyazatbenyujtashoz/tarsadalmi-befogadas-a-szolidaritasi-testuletben
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://ec.europa.eu/assets/eac/youth/library/reports/inclusion-diversity-strategy_en.pdf
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionstrategy/aboutid/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionstrategy/aboutid/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionstrategy/aboutid/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionpublications/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionpublications/engageininclusion/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionpublications/engageininclusion/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionpublications/engageininclusion/
https://www.salto-youth.net/rc/inclusion/inclusionpublications/engageininclusion/




KOSZONJUK A FIGYELMET!

Erasmus+ Eurdpai Szolidaritasi Testulet
erasmusplusz.hu szolidaritasitestulet.hu
info@tpf.hu esc@tpf.hu

. " gEeauD
EUROPAI
- I = | TEMPUS % mSZOLIDARITﬂSI‘ m COMFORT
| KOZALAPITVANY Y\UL'\Lllrti\ll’.\\js-sl':'rl{:mn\tm_lés TESTULET Erasmus + Z0MR

:::::::::::::


https://erasmusplusz.hu/
https://szolidaritasitestulet.hu/

