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AZ ERASMUS+
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AZ ERASMUS+ EREDMENYEI (2014 —2020)

8’8 millié Az Erasmus program kétség kiviil a
1 3 5 e ze r ré SZtveV6 I’t;gjobb rende?kezgésﬁnkre a’II% eszkoz

ahhoz, hogy elGsegitse a fiatal
nemzedékek elkotelez6dését az

tamo gal'g(t)tt 1 2’ 5 m i I I i a’ rd eurépaiségc 2?2??2? s:lékei irant.”
ProjJe euro tamogatas

Hazai szinten: 286 millio euro tamogatas; 208 ezer résztvevo bevonasa
(ez kb. 116 ezer mobilitas), tobb mint 3300 projektben.



EUROPAI UNIOS CELKITUZESEK

a 2019. évi Oktatasi és Képzési Figyel6 unids referenciaadatait alapjan

Az oktatast és a képzést A felsofoku végzettséggel A frissen végzettek Feln6ttkori tanulasban

koran elhagyok rendelkez6k szama i i foglalkoztatdsi rataja ;¢ részt vevGk aranya
(18-24 évesek) (30-34 évesek) (20-34 évesek) (25-64 évesek)

10,6% = 40,7%  81,6% = 11,1%




A LEGFONTOSABB VALTOZASOK AZ ERASMUS+ PROGRAMBAN

(AZ ELODPROGRAMOKHOZ KEPEST)

stratégiai szemlélet
egyéni palyazatok megsziinése, intézményi palyazatbenyujtas
egységkoltség

a biralati szempontok - a projekt mennyire kapcsolddik az unios oktatasi-
képzési vagy ifjusagi szakpolitikakhoz

bovilt a részt vevo orszagok kore (szomszéd és partner orszagok)



A LEGFONTOSABB VALTOZASOK AZ ERASMUS+ PROGRAMBAN

(AZ ELODPROGRAMOKHOZ KEPEST)
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a korabbi programok egy programban egyesiiltek

a palyaztatasi feladatokat és a koordinaciot két nemzeti iroda végezte:
Tempus Kozalapitvany + Fiatalok Lendiiletben Programiroda
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tanarok/oktatok

diakok/tanulok




az eurdépai munkaltatok
a felno6tt tanulasi

munkatarsak 74%-a
mondja azt, hogy hazai
intézményiuk a
mobilitasuk utan
novelte nemzetkozi
kapcsolatait és Uj
kurzusokat inditott

92%-a azokat a készségeket
keresi a palyakezdoknél,
amelyeket a mobilitas
fejleszt

nemformalis és informalis
tanulds tamogatasa,
elismertségének novelése

....

a koznevelési
mobilitasban részt
vett tanarok 91%-a
uj otleteket emelt

be a munkajaba

13%-al magasabb
foglalkoztatasi
rataval rendelkeznek
a szakképzési
mobilitasi
programban
részt vett fiatalok

SZEKTORSPECIFIKUS EREDMENYEK




MIT ADOTT NEKEM AZ ERASMUS+?
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COVID 19 A Bizottsag kivételes intézkedéseket vezetett be:
) * vis maior intézkedések

HATASOK * megnovelt rugalmassag

* Uj palyazati lehetoségek

Felmérés a mobilitasi tevékenységekrol a
jarvanyhelyzetben:

mobilitas elhalasztasa
B vegyes mobilitas
B mobilitas lemondasa

B csak virtuadlis tevékenység



A PROGRAM JOVOIE, UJ ERASMUS

palyazati lehet6ségek, kezd6knek és haladdknak egyarant

2021-tol
felkésziilés a jovore - inkluziv, digitalis és zold

o rogramszakasz
boviilé tevékenységek és forrasok, uj célcsoportok programszakas

akkreditacio minden szektorban



,»AZ Erasmus+ kinalta
lehetoségekben részesulni
ne kivaltsag legyen,
hanem valjon
a mindennapok részévée.”

Charles Michel
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