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Egyuttmikodeés a sziilokkel 11/1.
Made with the best of intentions
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Tanari csoport

Gondolkodjatok "tanarfejjel"! Gondoljatok végig, szerintetek
milyen az idealis egyiittmiikodés a tanarok és a sziil6k kozott?

1. Tanarként milyen tapasztalataitok vannak a téma tekintetében?

2. Az egyiittmtikddésnek milyen modjaival, forumaival talalkoztok akar sajat, akar ismer6stél
hallott esetekben? (pl. fogaddora, kozos programok, online kavézas stb.)

3. Tanarként milyen elvarasaitok vannak a sziilékkel / gyerekekkel szemben, milyen jellegi
egylttmikddést lattok szlikségesnek?

4. Mit lattok a legnagyobb problémanak a két fél kozotti kommunikacioé tekintetében? Mi
akadalyozza leginkabb az egyiittmiikodést szerintetek?

5. Szerintetek milyen eszkozokkel, milyen féorumokon teheté hatékonyabba a kommunikacié a
két fél kozott?

irjatok le jegyzeteiteket!

A csoportotok szamanak megfelel6 kartyara gy(jtsétek a jegyzeteiteket alabb! Minden csoport
jeloljon ki egy "asztalfeleldst", aki jegyzetel, majd vallalja azt is, hogy beszamol az
eredményekr6l a kozos térben!

6. csoport

1.)Negativ és pozitiv egyarant, de tilnyomoéan sajnos negativ. :(
2.)Sokan, sok helyr6l nagyon mas.

3.) Bizalom!!

4)

5.) Személyes kapcsolattartas

7. csoport

1. szaktanarként kevés tapasztalat - ad hoc;

tagiskola-vezet6ként sikeriilt egy bizalmi viszonyt kialakitani

ifjusagi segité - probléma miatt nehéz, csaladsegitével az egyiittmiikodés fontos
2. estmegbeszélés a sziilékkel, ha stlyos a helyzet; mediacio is lehetséges;
altalanos iskola: kertészkedés, adventi vasar, kozos kirandulas

kozépfoka intézményben a gyerekek nem igényli a szlil6k szerepvallalasat, de a sziil6k is
nehezen motivalhatok

falun - utcan, informalisan

3. szaktanarként of6kon keresztiil kérek segitséget,

egyenrang felekként valo kezelése a sziiléknek,

kapcsolatfelvétel igénye, ennek viszonzasa

elérhet6ség! olyan platformok, feliiletek, ahol ténylegesen felvehet6 a kapcsolat
4. szll6i érdektelenség az online vilagban/hoz

bizalom hianya - ne csak negativumokkal bombazzuk a csaladokat

5. falun - utca . informalis

k6zos osztalyprogramok - sziil6 - tanar - gyerek

8. csoport

Kiilonitsiik el a problémat:

-alsé tagozat

-felsé tagozat

-kozépiskola

Kozépiskola:

1. heti rendszerességgel osztalyfénoki 6ra utan, sziléi értekezlet online formaban
2. e-mailben tajékoztatas az iskolaban torténtekrol, képes beszamold

3. kozos kirdndulasok

Altalanos iskola -also:
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A szlil6nek tobb ideje jut az iskolara
Altalanos iskola-felsé:

Ott kellene tartani a sziil6ket,
Elvarasok:

Tisztelet elvarasa/

Partneri viszony kialakitasa

9.csoport

-a személyes talalkozas, beszélgetés a sziilokkel.

formai: csaladi nap, nyilt nap (online) , online bemutatkozas

jatszohaz(szombaton)

a magyar kulttra napjara késziilnek a sziilék is

Elvaras:

Probléma: informaciohiany , elakad az informacio, nincs értékkozvetités a sziillék részérdl

11. csoport

1. Partneri viszony idealis, k6z0s egylittmiikodésen alapuld tdmogatas, viszony. Ugyanarra a
gyerekre iranyul

2. kozos étkezés, online sziil6i értekezlet, facebook csoport

Teams feliilet

3. Egyiittmikodés, fogadjak el a segitséget

4. online feltleteken, de a személyes talalkozasnal nincs jobb

Javaslatok tanari szemszoghol

Tekintsétek at a Sziiloi csoport jegyzeteit! Beszéljétek meg:

1. Milyen érzéseket, gondolatokat ébresztett Bennetek, amit hallottatok, olvastatok!
2. Van-e olyan elvaras a masik csoport jegyzeteiben, amivel kapcsolatban ellenallast éreztek
Magatokban? Beszéljétek meg, mi az, és mi lehet az ellenallas forrasa!

irjatok le jegyzeteiteket!

Hogyan lehetne kozeliteni a masik csoport elképzeléseit az idealis allapotrol ahhoz, ami
szamodra is vallalhat6? Emlithettek jo példakat is!

A csoportotok szamanak megfelel$ kartyara gyijtsétek a jegyzeteiteket alabb! Minden csoport
jeloljon ki egy "asztalfeleldst’, aki jegyzetel, majd vallalja azt is, hogy beszamol az
eredményekrol a kdzos térben!

7. csoport

5. csoport - fels6bbrendlség kezelése, tanari szerep megvaltozasat tudomasul kell venni,
bizalom kiépitése (tanarként nem érzékeljiik annyira :))

kozos programjavaslatokkal egyetértiink

3. csoport Onvizsgalat, ha tudomasunkra jut, hogy nem lehet veliink egytttmikodni
kritika esetén tudatos kommunikacids technika, kérdésfelvetés

hangad6 csoport ellatasa feladatokkal, sajat oldalunkra allitani

8. csoport

5/1. Nem egyenrangt helyzet:

kotetlen beszélgetés lehetéségének biztositasa

3/2. hatranyos helyzet:

roma nap - cigany anyuka egyiitt f6z a gyerekkel, apa zenél
4/3. Egytittélési szabalyaink - a valaszadas hatarideje, stb.
Keretek lefektetése

Alairas minden szeptemberben

9/1. Szabadidé felaldozasa: Mérlegeljiik mi a hozadéka

2. Elfogult tanar: Biztos, hogy a tanar az elfogult?
Személyiségilinkkel dolgozunk

Ko6zds probléma megoldas kollégakkal

2, Csak baj esetén van kommunikacio:

Projektek bemutatasara meghivni a sziil6ket

Dics6ségfal

9. csoport

Kevés pozitivum olvashato
Elégedetlenség------ megoldasi javaslat kevés
-Személyes talalkozasra van igény mindkét részrol



11. csoport

1. Nem minden pedagogusra jellemzé a fels6bbrendl hozzaallas
Hasonl6 igények mertiltek fel.

2. nincs, ugyanezeket fogalmaztuk meg mi is

Partneri helyzet kialakitasa, helyi igények figyelembe vétele, egyenrangu felek
kommunikacidja, bizalom ébresztése

Hasonl6 igények mertiltek fel.

J6 lenne, ha a sziil6ok is érdeklédnének.

Ne csak akkor keressék egymast a felek, amikor probléma van.

A tanar nem allhat non stop a sziil6 rendelkezésére, erre megvannak a megfelel6 keretek. A
normadl emberi kapcsolat szabalyait be kell tartani.

Sziil6i csoport

Gondolkodjatok a sziil6 fejével! Gondoljatok végig, szerintetek
milyen az idealis egyiittmiikodés a sziilok és a tanarok kozott?

1. Sziiléként milyen tapasztalataitok vannak a téma tekintetében?

2. Az egyiittmtikddésnek milyen modjaival, forumaival talalkoztok akar sajat, akar ismer6stél
hallott esetekben? (pl. fogaddora, kozos programok, online kavézas stb.)

3. Sziil6ként milyen elvarasaitok vannak a tanarokkal szemben, milyen jellegli egyiittmtikodést
lattok sziikségesnek?

4. Mit lattok a legnagyobb problémanak a két fél kozotti kommunikacio tekintetében? Mi
akadalyozza leginkabb az egytiittmikodést szerintetek?

5. Szerintetek milyen eszkozokkel, milyen forumokon tehet6 hatékonyabba a kommunikacio a
két fél kozott?

irjatok le jegyzeteiteket!

A csoportotok szamanak megfelel6 kartyara gyjtsétek a jegyzeteiteket alabb! Minden csoport
jeloljon ki egy "asztalfelelost', aki jegyzetel, majd vallalja azt is, hogy beszamol az
eredményekrol a kozos térben!

1. csoport

1. Kbz6s tanar,sziild,gyerek program (ismerkedés, jotékonysagi rendezvény,csaladi nap,nyilt
nap).

2.Kirandulas, k6zos tanterem festés, csaladlatogatasra eljohetne a pedagogus, tea délutan.
3. Az egylttmiikodés jellege: személyes legyen.

4. Nem hallgatja meg a sziil6t. Az elvarasokban legyen nyitott, rugalmas.

5. Négyszemkozti beszélgetések, illetve online beszélgetés platformon.

2. csoport

1. Valtozé - van, ahol jol mikodik, van, ahol nem.

- Id6hiany miatt nincs lehet6ség

- Fiigg a ped. személyiségétol.

- Gyakran csak akkor van komm., Ha baj van.

- Szubjektiv a ped. visszajelzése, van, nem tud mindig objektiven jelezni, elfogult, skatulyaz.
- Nem a gyerek viselkedésérél beszél, hanem cimkéket hasznal.

- Ko6z6s programok, kirandulasok alkalmaval informalisabba, személyesebbé valt a kapcsolat.
- J6, ha partnerként kezelik egymast.

2.

- Fogado ora, sziil6i értekezlet

- Kirandulasok

- Balok, vasarok,

- Szakmak éjszakaja

- Palyaorientacios foglalkozas

- Pszichologiai el6adas kozvetitése az online
térben

- Tanulasszervezési feladatok magyarazata

3. Jogos szil6i igény, hogy legyen ideje valaszolni a kérdéseker

3. csoport

Sztl6ként:

1. Az iskola kissé autokrata moédon a sziilok feje folott dont.

2. Az iskola panaszkodik a hatranyos helyzetl gyerekek sziiléire: nem lehet velik
egylttmikddni ... - nem nem aknazza ki azoknak a sziil6knek az energiat, lehet6ségeket,
akiket egytittmikodo6k lennének.

3. A sziil6 nem kap idében jelzést a gyerekkel valo iskolai kérdésekrol.



4. Nincs meg a partneri viszony az iskolaval. Gyenge a kommunikacio.

5.A HH gyerekek sziilei csak elvarasok fogalmazddnak meg.

6. A sziilbket pozitiv visszajelzésekkel, gesztusokkal lehetne bevonni.

7. Ha ugyanabban az intézményben vagy pedagogusban, ahol sziil6, akkor sok mondanivald
benned reked. A kollégak inkabb kétozkodésnek veszik a véleményt.

8. A sziil6k kozott altalaban van egy hangado, iranyitd csoport.

4. csoport

1. kérdés:

- "el vagyunk veszve"

- nincsenek kidolgozott csatornak az iskolaval valé kapcsolattartasra

- kevés az évi 2 fogaddora, rovid az id6 - szeretnénk tobb lehetdséget
2. kérdeés:

- lehet6ség tobb egyeztetésre

- iskolatitkarnal lehet jelentkezni és 6 6sszekot minket a sziilékkel

- email-es kérdések

- osztaly - facebook csoport

3. kérdés:

- tanarok szoljanak nekiink, ha probléma van, ne nekem kelljen jelentkezni
- gyerek ugyantgy adja at az informaciot, ahogy tortént

egyeztetni

- tanar adjon tanacsot, iranymutatast

4. kérdés:

- fesziiltseg

- gyerekt6l hallom - nincs szlré

- id6 a visszacsatolasra - gyors reakciok

- sajat érdekérvényesités - mas szempontjanak figyelmen kiviil

hagyasa

- hajland6sag hianya a megoldasra

5. kérdés:

- egyéni beszélgetés akar a gyerekkel kozosen / gyerek irja le mi a gondja, arrél a sziilé tud
mar amikor egyeztet a tanarral

- elvaras lista megfogalmazasa

- mediator (pszichologus)

- mind a harom fél vegyen részt konfliktus esetén (szll6 / diak / tanar)
- szUl6i nap - 9-ikes didkoknak (3.héten)

5. csoport

1. Nem egyenrangt helyzet, a tanar latszélagos fels6bbrendisége.

Nem érdekel sziill6ként a gyermekem iskolai élete.

Tamogato, segitékész az iskola, tajékoztat mindenrdl.

2. szll6k balja, alapitvanyi bal, vasarok, farsangi dsszejovetel, falunapok.
3. Tobb lehet6ség felajanlasa a talalkozasra, beszélgetésre.

4. A partneri viszony hianya.

5. Személyes kapcsolatok tagitasa, pozitiv visszajelzések novelése.

Javaslatok sziiloi szemszoghol

Tekintsétek at a Tanari csoport jegyzeteit! Beszéljétek meg:

1. Milyen érzéseket, gondolatokat ébresztett Bennetek, amit olvastatok!
2. Van-e olyan elvaras a masik csoport jegyzeteiben, amivel kapcsolatban ellenallast éreztek
Magatokban? Beszéljétek meg, mi az, és mi lehet az ellenallas forrasal

irjatok le jegyzeteiteket!

Hogyan lehetne kozeliteni a masik csoport elképzeléseit az idealis allapotroél ahhoz, ami
szamodra is vallalhat6? Emlithettek jo példakat is!

A csoportotok szamanak megfelel6 kartyara gyijtsétek a jegyzeteiteket alabb! Minden csoport
jeloljon ki egy "asztalfeleldst’, aki jegyzetel, majd vallalja azt is, hogy beszamol az
eredményekroél a kozos térben!

1. csoport

1. Pozitiv érzés, mert ugyanazt akarjuk.

2. Egytttgondolkodas a célok elérésére.

3. Mind a két fél az egyiittmiikodésre torekszik.

4. Erdekel, mi térténik a gyerekemmel, nem vagyok érdektelen. A bizalmat kdzdsen kell
kialakitani.

5. Egyforman latjuk a probléma megoldasat.

2. csoport

Valahol evidens, hogy hogyan kellene miikdédnie a kommunikacionak, de mégis elcstszik. Nem
egyforma az igényiink, pedagogusként és sziildként, kozben nem is egyrél beszéliink, ezért az



lenne a legfontosabb, hogy meg kellene értentink egymast.

Elbeszélnek egymas mellett, az erészakmentes kommunikacié sokat segitene ezen, ami a
bizalmon és az egymas megértésén alapul.

Sziiléként tudni akarok a gyerekerdl, hogy hogy van, de kdzben meg kell értenem, hogy az
iskolaban a pedagogus figyelme megoszlik.

Forditott napok szervezése az online térben, hogy kiprobalhassuk az online vilagot.
Fogadja el a pedagogus, hogy a csaladi értékek lehessenek masok, mint az iskola értékei,
fogadja el massagot, a mas vallast stb.

Ne kritizalja, hanem értékelje a masikat.

Tartsanak tobb 6nismereti foglakozast a tanuloknak, a sziiléknek.

KOSZONJUK!

4. csoport

Jo gyakorlatok:

- ellenallas feloldasa

- értékkozvetités - etikus normat képviseljiik kozosen
- asszertiv kommunikacié

- kolcsonos tisztelet

- esetmegbeszélés / mediacio

- kirandulasok, kozos programok, sport!

- mindenki szamara hasznalhat¢ feliilet - kapcsolati forum

- dicséret, elismerés a negativumok mellett

- differencialni a modszereket az életkor / iskolatipus alapjan

- informalis kommunikacios csatornak (semleges kozeg) - oldott keretek - kozeledés egymas
felé (egylittmikodés alapja)

5. csoport

1. Az esetmegbeszélések lehetdsége megfelel6 szakemberrel nagyon pozitiv. A bizalmi viszony
kialakitasat fontosnak tartjuk. K6zos programokat tdmogatjuk, szivesen vesziink részt.
Egyetértiink azzal, hogy ne csak a negativumokat kozvetitsék felénk.

2. "Nincs értékkozvetités" megallapitasa, hiszen nem mindenkinek ugyanazok az értékek.

A segitség elfogadasahoz azt is tisztazni kell, hogy miben kell segiteni.



